ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBARAMA

“Centro Administrativo Gervasio Dal Ri”

Projeto de Lei n2 2.633/2026 Ibarama, RS 03 DE JUNHO DE 2026.

ALTERA O ARTIGO 19, DA LEI MUNICIPAL N. ®
1.400, DE 16.01.2009, QUE DISPOE SOBRE
O QUADRO DE CARGOS E FUNCOES PUBLICAS DO
MUNICIPIO, CRIANDO O CARGO DE ASSESSOR
PEDAGOGICO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

VALMOR NERI MATTANA, PREFEITO MUNICIPAL DE IBARAMA, ESTADO DO RIO GRANDE

DO SUL, no uso de suas atribuicBes legais:

FAZ SABER gue a Camara Municipal de Vereadores de Ibarama aprovou e Eie sanciona e

promulga a seguinte Lei:

Art. 12 Altera o artigo 19, da Lei Municipal n? 1.400/09, de 16-01-2009, que dispde sobre

0 quadro de cargos e funcdes publicas do municipio, e cria dentro do quadro dos Cargos em Comissdo e
Func¢des Gratificadas o cargo de Assessor Pedagdgica, como segue:

Art. 19. £ o seguinte o Quadro dos Cargos em Comisséo e Funcées Gratificadas da
administragdo centralizada do Executivo Municipal:

DENOMINACAO DA CATEGORIA FUNCIONAL N° DE CARGOS PADRAO
Assessor Pedagogico 2 1-1

Art. 22 As atribuicbes do cargo de Assessor Pedagdgico, constam em anexo e passam fazer
parte integrante desta Lei.

Art. 32 As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de dotacdo orcamentéria

especifica.
Art. 42 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicac3o.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IBARAMA, aos trés dias do més de Junho do ano de
2026.
VALMOR NERI MATTANA
PREFEITO MUNICIPAL
ILMO. SR.

FERNANDO PUNTEL
M.D. PRESIDENTE DO LEGISLATIVO MUNICIPAL
IBARAMA — RS
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBARAMA
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ORIA FUNCIONAL: ASSESSOR PEDAGOGICO:;

PADRAQ DE VENCIMENTO: CC-10U FG -1
ATRIBUICOES:

a) Descricdo sintética: Desempenhar atividades de planejamento, orientacdo, coordenacdo e
acompanhamento pedagogico no ambito da Secretaria Municipal de Educacdo, com o objetivo de auxiliar

o Secretdrio da pasta na execucdo dos projetos pedagdgicos das escolas municipais.

b) Descrigdo analitica: Elaborar, em conjunto com o Secretdrio Municipal de Educacdo, os planos de acdo
pedagogica para as escolas municipais, alinhando-os as diretrizes e politicas educacionais vigentes; Organizar
reunides com diretores, coordenadores e equipes pedagdgicas das escolas para disseminar orientacdes e discutir
estratégias de execugdo de projetos educacionais; Auxiliar na analise e adequacio do calenddrio escolar e na
estruturacdo de atividades extracurriculares e eventos pedagdgicos; Monitorar a implementagdo dos projetos
pedagogicos nas escolas municipais, avaliando os resultados e propondo ajustes para garantir a eficicia das
acbes; Visitar regularmente as escolas municipais para acompanhar o desenvolvimento das atividades
pedagdgicas e apoiar a equipe escolar em suas demandas; Realizar diagndsticos pedagdgicos, identificando
necessidades e propondo intervengdes adequadas para o aprimoramento da qualidade da educacio; Assessorar
diretores, coordenadores e professores em questdes pedagégicas e metodoldgicas, oferecendo suporte técnico
para a melhoria dos processos de ensing-aprendizagem; Apoiar a formacdo continuada de profissionais da
educacdo, organizando cursos, palestras, oficinas e seminarios voltados ao aprimoramento pedagégico; Manter-
se atualizado sobre as inovagdes e tendéncias educacionais, propondo a adocio de novas praticas que possam
enriquecer o processo educativo; Promover a integracdo entre as escolas municipais, incentivando o
compartilhamento de boas praticas pedagdgicas e experiéncias exitosas; Colaborar com outras dreas da
Secretaria Municipal de Educagdo na execugdo de programas e projetos intersetoriais voltados ao
desenvolvimento educacional; Organizar e manter atualizados os registros e documentos relacionados aos
projetos pedagdgicos das escolas municipais; Executar outras atividades correlatas e de igual complexidade, de
acordo com as orientagBes do Secretdrio Municipal de Educacdo, que contribuam para o desenvolvimento e

melhoria da educagdo no municipio. Forma de Provimento: Concurso Publico e/ou Cargo em Comissdo;
CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: carga horaria de 20 horas semanais e a disposicdo do Prefeito Municipal.

b) Especial: contato com o publico, o exercicio do cargo e/ou funcio podera determinar a realizacdo de viagens.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade: minimo de 18 anos.

b} Instrugdo: Formagdo em curso superior na area da educacio.
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Oetros: Indicagdo pelo Prefeito Municipal

VALMOR NERI MATTANA
PREFEITO MUNICIPAL

ILMO.SENHOR:

FERNANDO PUNTEL

MD.PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
IBARAMA-RS
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBARAMA

“Centro Administrativo Gervasio Dal Ri”

JUSTIFICATIVA
Senhaor Presidente,
Senhores Vereadores,

Encaminhamos para apreciacdo dessa Egrégia Camara Municipal o presente Projeto
de Lei que altera o artigo 19 da Lei Municipal n? 1.400, de 16 de janeiro de 2008, criando no Quadro de Cargos
em Comissdo e Funcdes Gratificadas da Administragdo Centralizada do Poder Executivo Municipal o cargo de

Assessor Pedagdgico.

A criacdo do referido cargo visa fortalecer a gestdo educacional do Municipio,
proporcionando suporte técnico e pedagdgico a Secretaria Municipal de Educagdo no planejamento,

acompanhamento e avalia¢do das a¢des desenvolvidas junto as escolas da rede municipal de ensino.

A crescente complexidade das demandas educacionais, aliada a necessidade de
constante aprimoramento dos processos de ensino e aprendizagem, exige a atuacdo de profissional qualificado
para auxiliar na coordenacdo das politicas pedagdgicas, no acompanhamento dos projetos educacionais e na

orientacao das equipes diretivas e docentes.

0 Assessor Pedagdgico tera papel fundamental na implementagao e monitoramento
das diretrizes educacionais, contribuindo para a melhoria da qualidade do ensino ofertado pelo Municipio. Além
disso, atuard no apoio 3 formagio continuada dos profissionais da educagdo, na elaboragio de estratégias

pedagogicas e no desenvolvimento de agdes voltadas ao fortalecimento dos indicadores educacionais.

Destaca-se que a criagio do cargo atende ao interesse publico e busca conferir maior
eficiéncia a gestdo da educagdo municipal, permitindo acompanhamento mais proximo das atividades

pedagdgicas desenvolvidas nas escolas e contribuindo para a efetivacdo das politicas publicas educacionais.

Diante da relevancia da matéria e dos beneficios que a medida proporcionara a

educacdo municipal, contamos com o apoio dos Nobres Vereadores para aprovacao do presente Projeto de Lei.

VALMOR NERI MATTANA
PREFEITO MUNICIPAL
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